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Avis public

Appel a candidature
pour le recrutement d’un prestataire de services

dans le cadre du projet FORESTERRA

Art.1. Objet de I’annonce

Dans le cadre du projet « Foresterra », |'Institution de la Recherche et de I’Enseignement Supérieur
Agricoles, annonce par le présent avis public, son intention de sélectionner un technicien supérieur en
Agro-alimentaire qui assistera I’équipe de recherche dans la réalisation des activités du projet.

Art.2. Objet de ’annonce

Le candidat(e) sera responsable de :

v" Contribution a la préparation de tous les documents et rapports périodiques d’avancement
des actions de recherche en agroalimentaire.

v Suivi des activités de projets de coopération internationales de recherche.

v" Suivi des activités de recherche relative a I’aspect agroalimentaire des projets de recherche
financés par 'IRESA.

Le/a candidat(e) sera affecté(e) a I'IRESA et sera sous la supervision de la Direction de la Planification,
du Suivi et de I’Evaluation des programmes de recherche.

Art.3. Salaire et modalité de payement

L’honoraire brut du mandat, y compris les taxes et toutes charges sociales et fiscales, sera réalisé
mensuellement dés la signature du contrat et ceci jusqu’a la fin du contrat, a raison de 800,000 dinars
(huit cent dinars) tunisiens bruts par mois, selon les modeles de contrats de prestation de service a durée
limitée.

Art.4. Durée de la collaboration

La collaboration démarrera dés la signature du contrat pour une période de 12 mois renouvelable sur avis
favorable des co-directeurs du projet Foresterra et apres approbation des autorités de tutelle.



Art.5. Compétences et qualifications requises

Avoir une bonne capacité de communication, d’analyse et de rédaction des rapports.

Maitrise des langues francaise, anglaise et arabe.

Parfaite maitrise de I’outil informatique (Internet, Excel, Word, PowerPoint, etc.)

Rigueur, objectivité, transparence et sens de responsabilité, créativité et dynamisme, autonomie,
efficacité, capacité a travailler en équipe.

e Avoir une bonne planification des taches demandées et des objectifs visés,

Art.6. Profil demandé

Formation : Un diplome en Technicien Supérieur en Agro-alimentaire.

Art.7. Procédures et critéres de sélection

Les candidatures présentées dans les délais prévus et qui respectent les conditions demandées, seront
examinées par la commission technique du projet.

La commission évaluera les CV des candidats et attribuera une ponctuation selon les critéres suivants :

Critéres de sélection Score attribué
Diplome d’un Technicien Supérieur en Agro-alimentaire 40
Ancienneté de diplome 20
Maitrise des langues anglaise et francaise 20
Maitrise des outils informatiques 20

Art.8. Présentation des candidatures

Les personnes intéressées devront envoyer leur demande au bureau d’ordre de I’Institution de la
Recherche et de I’Enseignement Supérieur Agricoles (IRESA) sous pli fermé, le dernier délai de dépot de
candidature est fixé pour le 30 Aoiit 2019 a 12 heures.

Adresse : 30 Rue Alain Savary, 1002 Tunis.

Seul le (a) candidat (e) retenu (e) sera contacté (e).
Les demandes regus apres la date et I'heure susmentionnées ne seront pas prises en considération.
Art.9. Eléments constitutifs du dossier

- Lettre de motivation

- Curriculum Vitae

- Copies des certificats, des attestations, et diplomes déclarés dans son CV.

- Copie du document d’identité
- Avant son engagement, le candidat devra présenter des copies certifiées conformes des certificats.
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